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Problem-based Learning (PBL) gilt als vielversprechende Lernform zum Aufbau berufli-
cher Handlungskompetenzen. Konkret zielt PBL darauf, anwendbares Wissen und tber-
fachliche Handlungskompetenzen (Selbst- und Sozialkompetenzen) zu férdern und damit
der Entstehung von ,trdgem Wissen"“ vorzubeugen, ohne dabei den Erwerb eines gut
strukturierten, fachlichen Wissensgefuiges zu behindern. PBL kann diese Erwartungen
jedoch nur dann erfiillen, wenn es im Unterricht bzw. in den Schulen angemessen umge-
setzt und implementiert wird. Vor diesem Hintergrund wird das Konzept des Problemba-
sierten Lernens skizziert und sein didaktisches Potential aufgezeigt. Hierauf aufbauend
werden mogliche gunstige sowie hemmende Faktoren fur eine erfolgreiche Implementie-
rung von PBL in den Unterricht identifiziert und diskutiert.



